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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ
ДИСЦИПЛИНЫ «ОП.19. ПРАВОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ»

1.1. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной
программы

Учебная дисциплина «Правовое обеспечение профессиональной деятельности»
принадлежит к общепрофессиональному циклу, входит в вариативную часть основной
образовательной программы специальности.

Учебная дисциплина «Правовое обеспечение профессиональной деятельности»
обеспечивает формирование профессиональных и общих компетенций по всем видам
деятельности ФГОС. Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии
общих и профессиональных компетенций:

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности
применительно к различным контекстам;

ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой
для выполнения задач профессиональной деятельности;

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное
развитие;

ОК 04. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с
коллегами, руководством, клиентами;

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном
языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного
контекста;

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать
осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей;

ПК 1.4. Участвовать в разработке проекта производства работ с применением
информационных технологий.

ПК 3.3. Обеспечивать ведение текущей и исполнительной документации по
выполняемым видам строительных работ;

ПК 3.5. Обеспечивать соблюдение требований охраны труда, безопасности
жизнедеятельности и защиту окружающей среды при выполнении строительно-
монтажных, в том числе отделочных работ, ремонтных работ и работ по реконструкции и
эксплуатации строительных объектов.

ПК 4.1. Организовывать работу по технической эксплуатации зданий и сооружений
1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины:

Код ПК,
ОК Умения Знания

ОК 1, ОК
2, ОК 3,
ОК 4, ОК
5, ОК 6,
ОК 9, ОК
11

Использовать
нормативные правовые
акты в
профессиональной
деятельности.
Защищать свои права в
соответствии с
гражданским,
гражданским
процессуальным и
трудовым
законодательством

Основные положения Конституции
Российской Федерации.
Права и свободы человека и гражданина,
механизмы их реализации.
Понятие правового регулирования в сфере
профессиональной деятельности.
Законодательные, иные нормативные
правовые акты, другие документы,
регулирующие правоотношения в процессе
профессиональной деятельности.
Организационно-правовые формы
юридических лиц.



ПК 1.4

ПК 3.3

ПК 3.5

ПК 4.1

Анализировать и
оценивать результаты и
последствия
деятельности
(бездействия) с правовой
точки зрения.
Находить и использовать
необходимую
экономическую
информацию.

Правовое положение субъектов
предпринимательской деятельности.
Права и обязанности работников в сфере
профессиональной деятельности.
Порядок заключения трудового договора и
основания для его прекращения.
Правила оплаты труда.
Роль государственного регулирования в
обеспечении занятости населения.
Право социальной защиты граждан.
Понятие дисциплинарной и материальной
ответственности работника.
Виды административных правонарушений и
административной ответственности.
Нормы защиты нарушенных прав и судебный
порядок разрешения споров.
Антикоррупционное законодательство

Выявлять достоинства и
недостатки коммерческой
идеи; Определять
инвестиционную
привлекательность
коммерческих идей в
рамках профессиональной
деятельности;
презентовать бизнес-
идею; определять
источники
финансирования

Основы предпринимательской деятельности;
основы финансовой грамотности;

2.СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы

Вид учебной работы Объем в
часах

Объем образовательной программы 56

Объем во взаимодействии с преподавателем 44

в том числе:

теоретическое обучение 36

практические занятия 8

Самостоятельная работа 12

Промежуточная аттестацияв форме дифференцированного зачета 2



2.2. Тематический план и содержание учебной

Наименование
разделов и тем

Содержание учебного материала и формы организации деятельности
обучающихся

Объем
в часах

Коды компетенций,
формированию

которых способствует
элемент программы

Введение в предмет
«Правовое
обеспечение
профессиональной
деятельности

Содержание учебного материала 6 ОК 2, ОК 3
Предмет, содержание и задачи дисциплины 2

Самостоятельная работа обучающихся. Составить презентацию «Отрасли
права»

4

Тема 1.
Правовое
регулирование
экономических
отношений на
примере
предпринимательск
ой деятельности

Содержание учебного материала 14 ОК 1, ОК 2, ОК 3, ОК 4,
ОК 5, ОК 9, ОК 11, ПК
1.4, ПК 4.1

Понятие и признаки субъектов предпринимательской деятельности. Виды
субъектов предпринимательского права. Формы собственности в РФ. 2

Правовой статус индивидуального предпринимателя. Государственная
регистрация Гражданская правоспособность и дееспособность.

2

Понятие юридического лица, его признаки. Учредительные документы
юридического лица. Организационно-правовые формы юридических лиц их
классификация.

2

Понятие и виды экономических споров. Иск. 2

В том числе практических занятий и лабораторных работ
ПЗ1Применение норм законодательства при решении правовых ситуаций в
сфере предпринимательских отношений

2

Самостоятельная работа обучающихся. Составить кроссворд по теме. 4
Тема 2.
Трудовые
правоотношения

Содержание учебного материала 18 ОК 1, ОК 2, ОК 3, ОК 4,
ОК 5, ОК 9,  ПК 4.1

Общая характеристика законодательства РФ, о трудоустройстве и занятости
населения. Государственные органы занятости населения, их права и
обязанности.

4



Понятие трудового договора, его значение. Понятие рабочего времени, его
виды. Время отдыха. Виды отпусков и порядок их предоставления.

4

Понятие и условия выплаты заработной платы. Дисциплинарная и
материальная ответственность. Трудовые споры.

4

В том числе практических занятий и лабораторных работ
ПЗ 2 Составление трудового договора
ПЗ 3 Применение норм трудового законодательства при решении правовых
ситуаций в сфере трудовых отношений

2

2

Самостоятельная работа обучающихся. Ответить на вопросы теста. 2

Тема 3.
Договорные
отношения в
строительстве

Содержание учебного материала 12

ОК 1, ОК 2, ОК 3, ОК 4,
ОК 5, ОК 9,  ПК 3.3,
ПК3.5, ПК 4.1

Стороны, основные условия, порядок заключения, расторжения договора
строительного подряда.Исполнение сторонами обязанностей по договору
строительного подряда.

2

Гражданско-правовая ответственность по договору строительного подряда.
Иные договоры, используемые в строительстве. 2

Экономические споры в строительстве,  причины возникновения способы
разрешения. 2

Претензионно - исковая работа, медиация в строительной деятельности,
рассмотрение споров в третейских судах. 2

В том числе практических занятий и лабораторных работ
ПЗ 4 Составление  искового  заявления  об обнаружении недостатка в
подрядных работах (строительный подряд). Составление претензии об
устранении недостатков по договору строительного подряда. 2

Самостоятельная работа обучающихся 2

Тема 4 Содержание учебного материала 4 ОК 1, ОК 2, ОК 3, ОК 4,



Административные
правонарушения и
административная
ответственность
Антикоррупционна
я политика в РФ
Противодействие
коррупции в РФ

Понятие административной ответственности, ее цели, функции и признаки.
Основания административной ответственности. Понятие и виды
административных правонарушений. Понятие и виды административных
наказаний.

2
ОК 5, ОК 9,  ПК 4.1

Понятие коррупционного правонарушения. Правовое содержание
противодействия коррупции в РФ

2

Самостоятельная работа обучающихся -
Промежуточная аттестация 2
Всего: 56



3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ

3.1. Для реализации программы учебной дисциплины должны быть предусмотрены
следующие специальные помещения:

Кабинет экономики организации.  Оперативного управления деятельностью
структурных подразделений. Правовых основ профессиональной деятельности.
Экономики отрасли.
Комплект учебной мебели на 30 человек, учебная доска, рабочее место преподавателя
(стол, стул), стенды по дисциплине, наглядные пособия,
Проектор, ноутбук, сеть Internet, калькуляторы.
Учебно-методический комплекс, раздаточный материал, материал для реализации
образовательного процесса с применением дистанционных технологий.

3.2. Информационное обеспечение реализации программы

Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации
должен иметь печатные и/или электронные образовательные и информационные ресурсы,
рекомендуемых для использования в образовательном процессе

3.2.1. Основные источники:

1. Хабибулин, А. Г. Правовое обеспечение профессиональной деятельности:
учебник /  А.  Г.  Хабибулин,  К.  Р.  Мурсалимов.  —  2-е изд.,  перераб.  и доп.  —
Москва: ФОРУМ: ИНФРА-М, 2021. — 364 с. — (Среднее профессиональное
образование). - ISBN 978-5-8199-0874-7. - Текст: электронный. - URL:
https://znanium.com/catalog/product/1150310. – Режим доступа: по подписке.

2. Тыщенко, А. И. Правовое обеспечение профессиональной деятельности:
учебник / А. И. Тыщенко. — 4-е изд. — Москва: РИОР: ИНФРА-М, 2020. — 221 с.
— (Среднее профессиональное образование). - ISBN 978-5-369-01657-2. - Текст:
электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1082970.– Режим доступа:
по подписке.

3. Гуреева, М. А. Правовое обеспечение профессиональной деятельности:
учебник / М.А. Гуреева. — Москва: ФОРУМ: ИНФРА-М, 2020. — 239 с. —
(Среднее профессиональное образование). - ISBN 978-5-8199-0743-6. - Текст:
электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1117218.– Режим доступа:
по подписке.

4. Матвеев, Р. Ф. Правовое обеспечение профессиональной деятельности:
краткий курс / Р. Ф. Матвеев. - 3-е изд., испр. и доп. - Москва: ФОРУМ: ИНФРА-М,
2020. - 128 с. - (Профессиональное образование). - ISBN 978-5-00091-063-4. - Текст:
электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1061880. – Режим доступа:
по подписке.

3.2.2.Дополнительные источники:

1. Румынина В.В.  Правовое обеспечение профессиональной деятельности
ОИЦ «Академия» 2009

https://znanium.com/catalog/product/1150310
https://znanium.com/catalog/product/1082970
https://znanium.com/catalog/product/1117218
https://znanium.com/catalog/product/1061880


2. Румынина,  В.  В.  Основы права:  учебник для СПО /  В.  В.  Румынина.  -  4-е
изд., М.: ФОРУМ, 2011 - 256с.

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ
ДИСЦИПЛИНЫ«ПРАВОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ»

Результаты обучения Критерии оценки Формы и методы
оценки

Перечень умений, осваиваемых в
рамках дисциплины:
- Использовать нормативные
правовые акты в профессиональной
деятельности.
- Защищать свои права в
соответствии с гражданским,
гражданским процессуальным и
трудовым законодательством.
- Анализировать и оценивать
результаты и последствия
деятельности (бездействия) с
правовой точки зрения.
- Находить и использовать
необходимую экономическую
информацию.

«Отлично» -
теоретическое
содержание курса
освоено полностью, без
пробелов, умения
сформированы, все
предусмотренные
программой учебные
задания выполнены,
качество их выполнения
оценено высоко.

«Хорошо» -
теоретическое
содержание курса
освоено полностью, без
пробелов, некоторые
умения сформированы
недостаточно, все
предусмотренные
программой учебные
задания выполнены,
некоторые виды заданий
выполнены с ошибками.

«Удовлетворительно» -
теоретическое
содержание курса
освоено частично, но
пробелы не носят
существенного
характера, необходимые
умения работы с
освоенным материалом в
основном
сформированы,
большинство
предусмотренных

•Компьютерное
тестирование на
знание терминологии
по теме;
•Тестирование.

•Самостоятельная
работа.

•Защита реферата
•Наблюдение за
выполнением
практического
задания.
(деятельностью
студента)
•Оценка выполнения
практического
задания

•Подготовка и
выступление с
докладом,
сообщением,
презентацией
•Решение
ситуационной задачи

Дифференцированный
зачет

Перечень знаний, осваиваемых в
рамках дисциплины:
- Основные положения Конституции
Российской Федерации.
- Права и свободы человека и
гражданина, механизмы их
реализации.
- Понятие правового регулирования
в сфере профессиональной
деятельности.
- Законодательные, иные
нормативные правовые акты, другие
документы, регулирующие
правоотношения в процессе
профессиональной деятельности.
- Организационно-правовые формы
юридических лиц.
- Правовое положение субъектов
предпринимательской деятельности.
- Права и обязанности работников в
сфере профессиональной
деятельности.



- Порядок заключения трудового
договора и основания для его
прекращения.
- Правила оплаты труда.
- Роль государственного
регулирования в обеспечении
занятости населения.
- Право социальной защиты
граждан.
- Понятие дисциплинарной и
материальной ответственности
работника.
- Виды административных
правонарушений и
административной ответственности.
- Нормы защиты нарушенных прав и
судебный порядок разрешения
споров.

программой обучения
учебных заданий
выполнено, некоторые
из выполненных заданий
содержат ошибки.

«Неудовлетворительно»
- теоретическое
содержание курса не
освоено, необходимые
умения не
сформированы,
выполненные учебные
задания содержат
грубые ошибки.
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